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ALBO 

     
 

 

 

Oggetto: Avviso interno all’Istituto Scolastico per l’individuazione della figura di TUTOR 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operat ivo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambient i per 
l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 “Potenziamento della 
Cittadinanza europea”, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiett ivo Specif ico 10.2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.  
(Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.  
Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C.  
Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilità (percorsi di apprendimento 
linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a potenziamento e 
complementarità con il Programma Erasmus +  
10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C - Mobilità transnazionale  
 
Sottoazione Codice progetto Titolo modulo 'Totale 

autorizzato 

sottoazione'  

cup 

10.2.2A  10.2.2A-FSEPON-LA- 2018-32  L'Europa siamo noi  € 5.682,00  H17I17000850007 

10.2.2A  10.2.2A-FSEPON-LA- 2018-32  Europa e futuro  € 5.011,50  H17I17000850007 

10.2.3B  10.2.3B-FSEPON-LA- 2018-30  Roots and Wings  € 10.764,00  H17I17000860007 

10.2.3C  10.2.3C-FSEPON-LA- 2018-21  Pulses of Europe in Food and 

Wine  
€ 36.429,00  H27I17000600007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto l’Avviso MIUR Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017   per la presentazione delle proposte relative 

al “Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.  

(Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.  

Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C.  

http://www.alberghierorieti.it/
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Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilità (percorsi di apprendimento 

linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL...), anche a potenziamento e 

complementarità con il Programma Erasmus + 10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C - Mobilità 

transnazionale  

Vista la graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorità di Gestione prot. AOODGEFID\ 

19591 del 14 giugno 2018; 

Vista la nota  MIUR- Autorità di gestione prot. AOODGEFID-23608 del 23/07/2018 che rappresenta la formale 

autorizzazione del progetto e impegno di spesa;  

Visto il Programma annuale 2019; 

Viste le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-

2020 elaborate dal MIUR prot. 1498 del 09/02/2018; 

Viste le istruzioni sulle modalità di selezione impartite dal MIUR con Nota prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 

aggiornata con nota AOODGEFID prot. 35926 del 21.09.2017 

Visto  l’art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e l’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilità 

del possesso della professionalità del prestatore di lavoro in relazione al condizione di essere adibito alle mansioni 

per le quali è stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza; 

Visto  il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che “l’amministrazione deve 

preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 

Visto  il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni ed esterni di cui alla delibera del 

Consiglio di Istituto n. 34 del 03/10/2018; 

Vista  la propria determina prot. 12921 del 31/01/2019; 

Ritenuto necessario procedere alla selezione della figura di TUTOR per lo svolgimento delle attività formative 

relative al modulo: 

 
Sottoazione Codice progetto Titolo modulo 'Totale 

autorizzato 

sottoazione'  

Cup 

10.2.3C  10.2.3C-FSEPON-LA- 2018-21  Pulses of Europe in Food and 

Wine  
€ 36.429,00  H27I17000600007 

 

emana il seguente: 

 

AVVISO INTERNO ALL’ISTITUTO SCOLASTICO 

 

rivolto al Personale in servizio presso l’IPSSEOA “Costaggini” alla scadenza del presente Avviso 

 

 

 

 

http://www.alberghierorieti.it/
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Art. 1.  Interventi previsti  

 
Tipo modulo Titolo modulo 'Totale autorizzato 

sottoazione'  

Monte ore 

interventi 

destinatari 

Mobilità 

transnazionale 

Pulses of Europe in 

Food and Wine 
€ 36.429,00 60 ore  n. 15 alunni (secondo ciclo) 

 

Potrà essere attuato l’alternarsi di più di un tutor nel rispetto del monte ore massimo degli interventi 

secondo le esigenze dell’istituto. 
 

Art. 2. Descrizione Modulo 

10.2.3C Mobilità transnazionale 

Mobilità transnazionale Pulses of Europe in Food and Wine 

 

Pulses of Europe in Food and Wine è finalizzato alla promozione della dimensione europea e internazionale con 

iniziative atte a potenziare sviluppare la conoscenza e la comprensione della diversità culturale e linguistica, a 

livello europeo e globale, e del suo valore intrinseco. La cooperazione transnazionale e il processo 

dell'integrazione europea rappresentano uno dei cardini fondamentali per la formazione dei giovani al di là del 

sapere scolastico. La partecipazione al progetto motiverà i beneficiari ai programmi di apprendimento 

permanente, alla formazione lungo tutto l'arco della vita, e alla formazione professionale in ambito europeo. 

Nel settore dell'accoglienza e dell'ospitalità alberghiera, l'esperienza di lavoro e studio all'estero riveste 

un'importanza strategica, sia per un'efficace azione di incoming da mettere in campo se si deciderà di lavorare nel 

proprio paese d'origine, sia per consentire l'acquisizione di competenze chiave da spendere in un eventuale 

inserimento lavorativo in un paese diverso dal proprio. Attraverso la mobilità si vuole aiutare i giovani ad 

acquisire le competenze necessarie ai fini dello sviluppo personale, dell'occupazione e della cittadinanza europea 

attiva. L'esigenza di affrontare problematiche nuove, derivanti da rapidi cambiamenti economici, sociali, il 

bisogno di continuo rinnovamento delle competenze dei futuri lavoratori, rende necessario il confronto fra i 

diversi sistemi di istruzione e formazione. 

L’istituto ha scelto la Spagna come meta della mobilità e in particolare Valencia che, nel 2017 è stata nominata 

dalla FAO “capitale mondiale dell’alimentazione”. La Spagna offrirà agli studenti la possibilità di comprendere, 

con un approccio esperienziale, le tappe del cammino di europeizzazione che è andato di pari passo con 

l’acquisizione di una struttura democratica. 

Dopo aver analizzato gli eventi storici che hanno rallentato questo cammino gli studenti inizieranno un percorso 

di ricerca qualitativa tramite l’osservazione e le rilevazioni su campo riguardo ai temi più strettamente connessi 

alla loro realtà professionale analizzando l’impatto che su quelle realtà hanno avuto le politiche europee: 

-agricoltura del territorio e prodotti tipici, sviluppo di mercati a km zero, presenza di industrie di trasformazione, 

utilizzo delle risorse comuni (acqua) 

- libertà di circolazione e libertà di lavoro: opportunità lavorative per i giovani nel settore ristorativo /turistico. 

http://www.alberghierorieti.it/
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Verranno effettuate visite presso strutture e zone tipiche (Museo del arroz de Valencia, Museo della horchada , la 

zona nord di Castellon con la più grande concentrazione al mondo di ulivi millenari, la Huerta de Valencia con i 

suoi frutteti , i suoi mulini ad acqua e i prodotti a km zero . 

Gli studenti effettueranno brevi stage presso strutture ristorative della zona, dove potranno, tramite la diretta 

esperienza laboratoriale, comprendere il valore culturale dell’enogastronomia 

Il Costaggini intende avvalersi di un partner esterno che dovrà possedere una lunga e comprovata esperienza 

nell’ambito dell’alta gastronomia e della formazione professionale, rappresentando una buona prassi 

adeguatamente riconosciuta da istituzioni nazionali e internazionali. Fornirà l’aiuto per organizzare le visite, 

incontri con associazioni di giovani locali e /o esperti, scuole di lingua per il livello B2 

Gli studenti dovranno utilizzare degli strumenti di osservazione e raccolta che verranno definiti insieme prima 

della partenza; tutto il materiale prodotto dovrà essere riorganizzato e proposto alla comunità scolastica e a quella 

territoriale. Gli alunni del settore ristorativo organizzeranno dei menu mentre quelli del turistico creeranno dei 

percorsi turistici. 

OBIETTIVI 

-comprendere l'importanza dell'apertura a nuove realtà, a nuovi mercati, al fine di promuovere un vero spirito di 

collaborazione, di cittadinanza europea 

- ampliare la formazione professionale sul campo 

-potenziare le competenze linguistiche comunicative il L2 

-acquisire un'attitudine imprenditoriale e sviluppare il pensiero creativo 

-sviluppare l'apprendimento linguistico e interculturale 

-sviluppare la capacità di autoapprendimento dei partecipanti. 

- saper stabilire dei collegamenti tra le tradizioni culturali locali e internazionali sia in una prospettiva 

interculturale sia ai fini della mobilità di lavoro. 

- integrare le competenze professionali con quelle linguistiche utilizzando le tecniche di comunicazione e 

relazione per ottimizzare la qualità del servizio; 

- stabilire dei collegamenti tra le tradizioni culturali locali e internazionali sia in una prospettiva interculturale sia 

ai fini della mobilità di lavoro; 

 

Art. 3. Condizioni di ammissibilità 

Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento di incarico coloro che: 

1. sono in godimento dei diritti civili e politici 

2. non hanno riportato condanne penali e non sono destinatari di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziario 

3. sono a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali; 

4. possiedono i titoli di accesso indicati nella tabella di cui al successivo art. 4.; 

5. possiedono adeguate competenze tecnologiche documentate funzionali alla gestione su piattaforma 

digitale della misura assegnata (condizione assolutamente necessaria) per tutti i moduli 

http://www.alberghierorieti.it/
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I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di 

partecipazione e mantenuti per tutto il periodo dell'incarico.  

 
Art. 4. Criteri individuazione tutor 

 
Tipologia  

 modulo 

Titolo  

modulo 
Titoli e competenze richiesti per l’accesso 

Mobilità 

transnazionale 

Pulses of Europe in Food and Wine - Competenze certificate di lingua inglese o spagnola 

- Uso delle tic 

 

 
Art. 5. Modalità di presentazione delle domande 

La candidatura, con la documentazione allegata, dovrà pervenire all’IPSSEOA “Costaggini”, a pena di 

esclusione, entro le ore 13,00 di giovedì 8 agosto 2019 e può essere  

 

a) presentata in busta chiusa con la dicitura “Avviso pubblico PON cittadinanza europea. Mobilità 

transnazionale” 

 

- direttamente presso la sede dell’Istituto in Via dei Salici n. 62 – Rieti 

- inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento  

Il recapito del plico è ad esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun caso presi in considerazione 

i plichi pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza anche se spediti prima del termine 

medesimo a nulla rilevando la data di spedizione risultante dal timbro postale dell'ufficio accettante. 

oppure 

b) inviata via PEC all’indirizzo rirh010007@pec.istruzione.it ad oggetto “Avviso pubblico PON 

cittadinanza europea. Mobilità transnazionale” 

 

Non saranno prese in considerazione le candidature che, per qualsiasi motivo, perverranno oltre il termine 

stabilito. 

 

Art. 6. Documentazione 

Alla domanda (Allegato A1) il candidato dovrà allegare:  

- curriculum vitae in formato Europeo nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, l’indirizzo ed il 

luogo di residenza, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il recapito 

telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai 

criteri fissati nel presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione; 

- copia fronte retro di un Documento di identità in corso di validità,  

- Autocertificazione (Allegato A2) debitamente compilata e sottoscritta 

http://www.alberghierorieti.it/
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 Art. 7. Criteri di selezione 

Il reclutamento della figura del tutor avverrà secondo i seguenti criteri 
 

 Titoli valutabili Punteggi titolo Punteggio 

max 

Titoli culturali Laurea di vecchio ordinamento o laurea magistrale in 

lingua straniera, dottorati di ricerca 

Per titolo 2p 4 

Master/diplomi di specializzazione/perfezionamento 

annuale in lingua straniera 

Per titolo 2p 4 

Aggiornamento e formazione coerenti con i 

contenuti del progetto  

Per ogni corso  1p 4 

Certificazioni Certificazioni linguistiche A2= 1p 

B1= 2p 

B2= 3p 

C1= 4p 

4 

ECDL o simili Per titolo 1p 1 

Uso piattaforma GPU p. 2 2 

Attività 

professionale 

 

Attività di docenza con l’istituto e in altri istituti di 

istruzione in discipline coerenti 

Per anno scolastico 2p 8 

Attività professionale specifica coerente con l’area di 

intervento 

Per ogni incarico effettivamente svolto   

1 p 

2 

Competenze documentabili con l’area di intervento Per ogni esperienza documentata 1p 3 

Attività in ambito PNSD Per ogni attività  1p 4 

Esperienze in progetti PON Per ogni esperienza 2p 4 

Attività di progettazione in ambito didattico, 

coordinamento di gruppi di lavoro, collaborazioni 

con l’istituzione scolastica (PTOF) 

Per ogni attività 1p 2 

Attività di tutoring Per ogni attività 1p 5 

 Valutazione complessiva del curricolo personale 

(anche mediante colloquio con il DS) 

a) varietà ed ampiezza dell’esperienza nel settore 

b) libera professione ed esperienze imprenditoriali 

assente   0p 

base       1p 

elevata   3p 

3 

http://www.alberghierorieti.it/
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Art. 8. Modalità di attribuzione 
Dopo la scadenza del termine previsto per la presentazione delle candidature, sarà nominata una commissione 

giudicatrice con decreto del Dirigente Scolastico per procedere alla valutazione delle proposte pervenute. 

La Commissione formulerà una graduatoria di merito degli aspiranti in base alla valutazione dei titoli posseduti e 

dichiarati nel curriculum vitae.  

A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato con minore età anagrafica. 

L’incarico sarà affidato in ordine di graduatoria nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 

trattamento, proporzionalità e trasparenza. 

Gli esiti della procedura di individuazione saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto e 

con comunicazione diretta all’interessato. 

Si procederà all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di un solo candidato purché la candidatura risulti 

validamente presentata e completa degli atti/documenti/dichiarazioni richiesti. 

In caso di affidamento, l’aggiudicatario dovrà presentare tutti i certificati relativi alle eventuali dichiarazioni. 

L’inserimento nella graduatoria non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento 

dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria in caso di attivazione dei corsi. 

 

Art. 9. Motivi di inammissibilità ed esclusione 

Saranno escluse le domande di partecipazione: 

agli artt. 3 e 4; 

 

 

uito di accertamenti, dovessero risultare non veritiere. 

 

Art. 10. Condizioni contrattuali e compensi 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettera di incarico. 

La durata sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque le 

attività dovranno svolgersi entro il 20 dicembre 2019. 

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni 

di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto scolastico. 

L’Istituto scolastico prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo 

stesso può recedere dal presente Avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha 

determinato il finanziamento. 

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sarà determinata a seconda delle attività da 

svolgere. Il suo importo non supererà, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente 

(circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli professionali; l’Avviso 10862 del 16/09/2016 per gli 

importi massimi per l’area formativa): 

Tutor: retribuzione oraria  € 30.00  

 

I compensi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente (cfr. Nota MIUR 

http://www.alberghierorieti.it/
mailto:rirh010007@istruzione.it
mailto:rirh010007@pec.istruzione.it


 
 

                    
                                                    

 

 

 

Sedi scolastiche e convittuali             

Sede Centrale Istituto: Via dei Salici, 62 – 02100 Rieti                     www.alberghierorieti.it  
Centralino: 0746 201113                       rirh010007@istruzione.it 

Succursale: Via Salaria, 1 – 02100 Rieti                                                                                                                                rirh010007@pec.istruzione.it  
Convitto: Via Salaria per Roma, – 02100 Rieti                      C.F. 80008130579 
Tel0746- 296862                                                                            

 

8 

34815 del 02/08/2017). 

La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il modulo verrà effettivamente svolto e rendicontato e sarà 

proporzionale alle ore effettivamente prestate. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente 

contrattualizzata, dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’Autorità di Gestione senza che 

la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 

 

Art. 11. Compiti specifici richiesti 

 

 Collaborazione con l’esperto e lo supporta durante lo svolgimento delle lezioni;  

 Partecipazione ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attività; 

 Svolgimento dell’incarico secondo il calendario predisposto; 

 Accertamento dell’avvenuta compilazione della scheda allievo;  

 Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli 

esperti e la propria, l’orario di inizio e fine delle lezioni; 

 Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

 Si interfaccia con il referente della valutazione e coopera alle eventuali azioni di monitoraggio richieste 

dall’Autorità di Gestione;  

 Rappresenta il collegamento con il team di docenti delle classi o il coordinatore delle classi di provenienza 

degli alunni, al quale fornisce le informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta didattica delle 

attività svolte; 

 Collaborazione con l’esperto nell’elaborazione della relazione finale;  

 Inserimento nella piattaforma informatica dei documenti richiesti 

 Vigilanza sul gruppo di alunni assegnato 

 
Art. 12. . Informazioni sulla privacy e trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi del REG. UE 679/2016, si informa che i dati personali acquisiti con riferimento al presente Avviso di 

selezione sono raccolti, trattati e custoditi dall’Ipsseoa “Costaggini” nel rispetto della massima riservatezza, con 

cura e diligenza, secondo le disposizioni del Codice in materia di protezione dei dati personali. Al riguardo si 

precisa che:  

•l’acquisizione di  tutti  i  dati  di  volta  in  volta  richiesti  è  presupposto  indispensabile  per l’instaurazione e lo 

svolgimento dei rapporti per cui la stessa acquisizione è finalizzata;  

•i dati suddetti, nonché quelli elaborati dall’Amministrazione in relazione agli obblighi, ai diritti ed alle previsioni 

connesse al presente Avviso di selezione non saranno oggetto di diffusione o comunicazione fuori dei casi 

previsti dalla legge e con le modalità al riguardo consentite;  

http://www.alberghierorieti.it/
mailto:rirh010007@istruzione.it
mailto:rirh010007@pec.istruzione.it
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•L’Amministrazione tratterà i dati liberamente trasmessi dai candidati, sensibili e non, esclusivamente al fine 

della gestione dell'attività di selezione e di valutazione per proprio conto.  

e) Titolare del trattamento è l’IPSSEOA “Costaggini”; 

f) Responsabile del trattamento dei dati personali è il Direttore S.G.A. 

 

Art. 13. Pubblicizzazione dell’avviso 

Il presente provvedimento viene pubblicato sul sito internet dell’Istituto http:///www.alberghiero.it  all’Albo 

pretorio on line e nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi e Contratti”, ai sensi dell’art. 

37 del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 avente per oggetto il riordino della disciplina riguardante gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni. 

 

Art. 14. Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 c.1 del D. Lgs del 18/04/2016 n. 50 e della L. 241/1990 e s.m.i. il Responsabile unico del 

procedimento è il Dirigente Scolastico Alessandra Onofri. 

 
                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Alessandra Onofri*  

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
 

 

Allegati:  

 

• Allegato A1 Domanda  

• Allegato A2 Autodichiarazione punteggio titoli  

 

http://www.alberghierorieti.it/
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